Evaluasi Terhadap Hasil RKPD

Kabupaten Kediri Tahun Anggaran 2018

Sasaran Tahunan Kediri :
Realisasi Kinerja Pada Triwulan Drokat.copsian
Realisasi Kinerja dan Anggaran Kinerja Dan Perangkat
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target RPIMD Kab. Kediripada | Re2lisasi Capaian Kinerja RPIMD | Target Kinerja dan Anggaran RKPD RealisasiCapaian Kinerja dan RPIMD Kab. Kediri s/d tahun 2018 Realisasi Daerah
No.| Sasaran Kode Rekening Program (outcome)/ Kab. Kediri s/d RKPD Tahun Lalu Kab. Kediri Tahun berjalan yang RKPD Kab. Kediri yang
Daerah dan Program/Kegiatan Tahun 2021 (Akhir Periode RPJMD) (Akhir Tahun RKPD RPIMD | (I
Kegiatan (output) (2017) dievaluasi (2018) Dievaluasi (2018)
1 o fiid v Tahun 2018) Kab. Kediri s/d Jawab)
Tahun 2018 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 =9+10+11+12 14 =7+13 15 = 14/6*100% 16
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K |Rp K Rp K Rp K Rp
1 i 4.05.11.01 4
kualitas 4.05.4.05.11.01 Program Pelayanan Administrasi Cakupan layanan 62.96 % 770,804,000 60.69 % 129,670,719 66.25 % 132,500,000 21.40 % 28,349,872 | 27.88 % 36,944,833 24.15 % 32,002,467 73.43 % 97,297,172 134.12 % 226,967,891 213.03| 29.45
pelayanan Perkantoran administrasi
dalam 4.05 . 4.05.11 . 01. 1 |Penyediaan jasa komunikasi, Waktu yang diperlukan 12 Bulan 8,838,719 12 Bulan 7,500,000 2 Bulan 1,798,157 4.00 Bulan 3,592,708 2 Bulan 1,522,967 8 Bulan 6,913,832 20 Bulan 15,752,551 27.78|  36.21|KEC. KANDAT
mendukung 02 sumber daya air dan listrik untuk penyediaan
terciptanya Penyediaan komponen 72 Bulan 43,500,000
kehidupan instalasi listrik/penerangan
yang bangunan kantor
:;r:o”ni's' gan |#05- 4051101, 2 [Penyediaan jasa pemeliharaan dan  [Jumlah Pembayaran Pajak unit 3 unit 1,000,000 3 unit 1,000,000] 0 unit 0] 0 unit [ 3 unit 1,000,000 e 1,000,000 6 unit 2,000,000 20.00  33.33|KEC. KANDAT
saling 06 p.enz\nan keqdaraan « yang 30 iendaraa 6,000,000 l:‘endaraa kendaraan iendaraa iendaraa iendaraa kendaraan. kendaraan
menghormati (405" 4.05.11 . 01 . 3 iaan jasa Waktu Jasa 144 0b 119,500,000 24 ob) 20,000,000 24 ob 20,000,000 4 ob 4,682,350 6 ob 5,070,000 4 ob 4,320,000 14 ob 14,072,350 38 ob 34,072,350 26.39|  28.51|KEC. KANDAT
dalam 0. inistrasi Keuangan ° .
semangat 4.05 . 4.05.11 . 01 . 4 |Penyediaan jasa kebersihan kantor  (Waktu yang Diperlukan 12 Bulan 2,400,000 12 Bulan 2,400,000 3 Bulan 375,000 3 Bulan 875,000 3 Bulan 375,000 9 Bulan 1,625,000 21 Bulan 4,025,000 29.17 27.95|KEC. KANDAT
08 utnuk Penyediaan alat dan 72 Bulan 14,400,000
bahan i
4.05 . 4.05.11 . 01 . 5 |Penyediaan alat tulis kantor |Alat tulis kantor dalam 12 72 Bulan 49.500,000 12 Bulan 8,500,000 12 Bulan 8,500,000 3 Bulan 2,294,365 3 Bulan 3,703,875 2 Bulan 834,500 8 Bulan 6,832,740 20 Bulan 15,332,740 27.78 30.98|KEC. KANDAT
10 Bulan i
4.05 . 4.05.11 . 01 . 6 |Penyediaan barang cetakan dan Waktu yang diperlukan 30,704,000 12 Bulan 3,452,000 12 Bulan 5,400,000 2 Bulan 850,000 5 Bulan 2,000,000 2 Bulan 900,000 9 Bulan 3,750,000 21 Bulan 7,202,000 29.17 23.46|KEC. KANDAT
11 penggandaan untuk penyediaan Barang 72 Bulan
Cetak dan Penggandaan
4.05 . 4.05.11 . 01. 7 |Penyediaan komponen instalasi Waktu yang diperlukan 14,000,000 12 Bulan 2,500,000 12 Bulan 2,500,000 6 Bulan 1,000,000 2 Bulan 900,000 0 Bulan 0] 8 Bulan 1,900,000 20 Bulan 4,400,000 27.78|  31.43|KEC. KANDAT
12 listrik/penerangan bangunan kantor |untuk penyediaan
Penyediaan komponen 72 Bulan
instalasi listrik/penerangan
bangunan kantor
4.05 . 4.05.11 . 01 . 8 |Penyediaan bahan bacaan dan Waktu yang Diperlukan 1200 eks 7,200,000 12 Bulan 1,200,000 12 Bulan 1,200,000 3 Bulan 300,000 3 Bulan 300,000 3 Bulan 300,000 9 Bulan 900,000 21 Bulan 2,100,000 1.75 29.17|KEC. KANDAT
15 p dang: untuk i bahan
bacaan dan peraturan
perundang undangan
4.05 . 4.05.11 . 01 . 9 |Penyediaan makanan dan minuman (Jumlah kegiatan Rapat 72 bulan 92,000,000 12 Bulan 17,000,000 12 Bulan 15,000,000 4 Bulan 4,500,000 5 Bulan 6,000,000 4 Bulan 3,000,000 13 Bulan 13,500,000 25 Bulan 30,500,000 34.72 33.15|KEC. KANDAT
17 ang terlaksana
4.05 . 4.05.11 . 01 . 10 |Rapat-rapat koordinasi dan Jumlah Perjalanan Dinas 60 kegiatan 60,000,000 6 kegiatan 5,780,000 6 kegiatan 12,600,000 0 kegiatan 0| 2 kegiatan 3,953,250 0 kegiatan 0 2 kegiatan 3,953,250 8 kegiatan 9,733,250 13.33] 16.22[KEC. KANDAT
18 konsultasi ke luar daerah Luar Daerah Camat dan
Staf
4.05.4.05.11 .01 . 11 iaan Jasa 9 Waktu Jasa 72 ob 15,000,000 12 Bulan 2,500,000 12 Bulan 2,500,000 3 Bulan 450,000 3 Bulan 450,000 3 Bulan 650,000 9 Bulan 1,550,000 21 Bulan 4,050,000 29.17 27.00|KEC. KANDAT
19 ini i Teknis ini
Perkantoran Perkantoran/Teknis
4.05.4.05.11 .01 . 12 [Rapat-Rapat Koordinasi dan Jumlah Perjalanan Dinas 130,000,000 12 Bulan 25,000,000 12 Bulan 20,000,000 6 Bulan 10,000,000 4 Bulan 8,000,000 0 Bulan 0 10 Bulan 18,000,000 22 Bulan 43,000,000 30.56 33.08|KEC. KANDAT
20 Konsultasi Kedalam Daerah Dalam Daerah Camat dan 72 Bulan
4.05 . 4.05.11 . 01 . 13 |Penyediaan Jasa Operasional  Jumlah Kegiatan Insidental 6 kegiatan 150,000,000 1 kegiatan 25,000,000 1 kegiatan 25,000,000 0 kegiatan 0| 0 kegiatan 0| 1 kegiatan 17,000,000 1 kegiatan 17,000,000 2 kegiatan 42,000,000 33.33 28.00|KEC. KANDAT
22 di Wil.Kec. Kandat yang
terkait dengan PHBN
4.05.4.05.11 .01 . 14 |Penyediaan Jasa Administrasi Barang [Waktu dan Jumlah Tenaga 144 ob 39,000,000 24 ob 6,500,000 24 ob 8,900,000 6 ob 2,100,000 6 ob 2,100,000 6 ob 2,100,000 18 ob 6,300,000 42 ob 12,800,000 29.17 32.82|KEC. KANDAT
23 Pengelola Adm. Barang
Rata-rata capaian kinerja (%) 20.50 25.72| 29.38
Predikat kinerja SR SR SR|
4.05 . 4.05.11. 02 Program Peningkatan Sarana dan  |Cakupan layanan 55.39 % 112,500,000 52.95 % 20,000,000 9.75 % 19,500,000 33.33 % 6,500,000 5.13 % 1,000,000 % 6,000,000 38.46 % 13,500,000 91.41 % 33,500,000| 165.05| 29.78
Prasarana Aparatur 'sarana dan prasarana
4.05 . 4.05.11 . 02 . 1 |Pemeliharaan rutin/berkala rumah  |Jumlah area Rumah Dinas 5 kegiatan 12,500,000 0 kegiatan - 1 kegiatan 2,500,000 1 kegiatan 2,500,000 0 kegiatan 0 0 kegiatan 0 1 kegiatan 2,500,000 1 kegiatan 2,500,000 20.00 20.00|KEC. KANDAT
21 ina: ang Dipelihara
4.05 . 4.05.11 . 02.. 2 |Pemeliharaan rutin/berkala gedung  (Jumlah area gedung kantor 5 area 23,000,000 1 area 6,000,000 1 area 5,000,000 0 area 1,500,000 0 area 0| 1 area 3,500,000 1 area 5,000,000 2 area 11,000,000 40.00(  47.83(KEC. KANDAT
22 kantor ang Dipelihara
4.05.4.05.11 . 02 . 3 |Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah kendaraan 24 unit 33,000,000 4 unit 5,000,000 4 unit 5,000,000 0 unit 0 1 unit 500,000 0 unit 0 1 unit 500,000 5 unit 5,500,000 20.83 16.67 [KEC. KANDAT
24 i i i i yang kendaraa kendaraa kendaraan kendaraa kendaraa kendaraa
Dinelihara n n n n n




Realisasi Kinerja Pada Triwulan Tingkat Capaian
- S Feer 5 S S et 5 S Realisasi Kinerja dan Anggaran Kinerja Dan Perangkat
. Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target RPJMD Kab. Kediri pada Realisas C_apalan Kineria|REIMDNY Tarpet K'".e'.ja dan Ang?aran RKED) RealisasiCapaian Kmerj_a.dan RPIMD Kab. Kediri s/d tahun 2018 Realisasi Daerah
No.| Sasaran Kode Rekening . Program (outcome)/ - N Kab. Kediri s/d RKPD Tahun Lalu Kab. Kediri Tahun berjalan yang RKPD Kab. Kediri yang -
Daerah dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Tahun 2021 (Akhir Periode RPIMD) (2017) dievaluasi (2018) Dievaluasi (2018) (Akhir Tahun RKPD RPIMD | (I
J B 1 o m v Tahun 2018) Kab. Kediri s/d Jawab)
Tahun 2018 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 =9+10+11+12 14 =7+13 15 = 14/6*100% 16
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K [Rp K Rp K Rp K Rp
4.05 . 4.05.11 . 02 . 4 |Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah area taman/pagar 5 area 14,000,000 1 area 4,000,000 1 area 2,000,000 0 area 0| 0 area 0| 1 area 2,000,000 1 area 2,000,000 2 area 6,000,000 40.00 42.86|KEC. KANDAT
32 taman/pagar kantor kantor yang Dipelihara
4.05.4.05.11 .02 . 5 |Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah peralatan dan 60 bulan 30,000,000 12 bulan 5,000,000 12 bulan 5,000,000 6 bulan 2,500,000 1 bulan 500,000 1 bulan 500,000 8 bulan 3,500,000 20 bulan 8,500,000 33.33]  28.33|KEC. KANDAT
33 peralatan dan perlengkapan kantor |perlengkapan kantor yang
Rata-rata capaian kinerja (%) 6.00 30.83| 31.14
Predikat kinerja SR SR SR|
4.05 . 4.05.11. 06 Program peningkatan Tingkat ketepatan 19.65 % 7,000,000 23.92 % 1,500,000 0.50 % 1,000,000 0.00 % 0| 0.00 % 0.00 72.00 % 719,950 72.00 % 719,950 95.92 % 2,219,950| 488.09| 31.71
sistem waktu
capaian kinerja dan keuangan capaian kinerja dan
keuangan
4.05 . 4.05.11 . 06 . 1 |Penyusunan Pelaporan Rencana | Jumlah dokumen 12 dokumen 7,000,000 2 dokumen 1,500,000 2 dokumen 1,000,000 0 dokumen 0| dokumen 0| 1 dokumen 719,950 1 dokumen 719,950 3 dokumen 2,219,950 25.00 31.71|KEC. KANDAT
07 Kerja pelaporan capaian kinerja
dan keuanaan
Rata-rata capaian kinerja (%) 3 25.00| 31.71
Predikat kinerja SR SR SR|
1.05.4.05.11.15 og! i 84.12 % 233,000,000 81.13 % 42,999,350 | 40.00 % 79,996,300] 11.00 % 8,800,000 | 12.94 % 10,350,000 % 6,000,000 23.94 % 25,150,000 105.07 % 68,149,350 124.91| 29.25
'dan kenyamanan lingkungan konflik di tingkat
1.05.4.05.11 .15 . 1 |Pengendalian keamanan lingkungan |Jumlah kegiatan patroli 72 Bulan 90,000,000 12 Bulan 15,999,350 12 Bulan 16,000,000 3 Bulan 4,300,000 3 Bulan 5,100,000 3 Bulan 3,250,000 9 Bulan 12,650,000 21 Bulan 28,649,350 29.17 31.83|KEC. KANDAT
05 gabungan dan sosialisasi
oleh Musnika
1.05.4.05.11 .15 . 2 |Pembinaan Perangkat di wilayah Jumlah kegiatan 72 Bulan 143,000,000 12 Bulan 27,000,000 12 Bulan 63,996,300 3 Bulan 4,500,000 3 Bulan 5,250,000 3 Bulan 2,750,000 9 Bulan 12,500,000 21 Bulan 39,500,000 29.17 27.62|KEC. KANDAT
08 pembinaan perangkat di
wilavah vana
Rata-rata capaian kinerja (%) 21.00 29.17| 29.73
Predikat kinerja SR SR SR|
2.16.4.05.11.17 og! 40.00 % 18,000,000 40.00 % 3,000,000 1.50 % 3,000,000 0.00 % - 0.00 % - 100.00 % 3,000,000 100.00 % 3,000,000| 140.00 % 6,000,000/ 350.00( 33.33
|Budaya yang terbina
2.16.4.05.11 .17 . 1 |Penunjang Pengembangan Kesenian |Jumlah Kegiatan 6 kegiatan 18,000,000 2 kegiatan 3,000,000 2.00 kegiatan 3,000,000 0 kegiatan| 0| 0 kegiatan| 0| 2 kegiatan 3,000,000 2 kegiatan 3,000,000 4  kegiatan 6,000,000 66.67 33.33|KEC. KANDAT
08 dan Kebudayaan Daerah penunjang pengembangan
kesenian dan budaya
daerah yang terlaksana
Rata-rata capaian kinerja (%) 4.00 66.67| 33.33
Predikat kinerja SR SR
2.07.4.05.11.20 Program Peningkatan dan Persentase 100.00 % 12,000,000 100.00 % 2,000,000 1.00 % 2,000,000 0.00 % - 0.00 % - 100.00 % 2,000,000 100.00 % 2,000,000/ 200.00 % 4,000,000 200.00| 33.33
melalui
PKK masyarakat melalui PKK
2.07 .4.05.11.20 . 1 |Operasional Pemberdayaan Jumlah kegiatan 6 kegiatan 3,300,000 1 kegiatan 550,000 1 kegiatan 550,000 0 kegiatan 0| 0 kegiatan 0| 1 kegiatan 550,000 1 kegiatan 550,000 2 kegiatan 1,100,000 33.33 33.33|KEC. KANDAT
01 Masyarakat operasional PKK yang
2.07 . 4.05.11. 20 . 2 |Pemberdayaan Masyarakat melalui  Jumlah kegiatan 6 kegiatan 1,440,000 1 kegiatan 240,000 1 kegiatan 240,000 0 kegiatan 0| 0 kegiatan 0| 1 kegiatan 240,000 1 kegiatan 240,000 2 kegiatan 480,000 33.33 33.33|KEC. KANDAT
02 Kelompok Kerja 1 pembinaan untuk kader
PKK desa yang terlaksana
2.07 .4.05.11. 20 . 3 |Pemberdayaan Masyarakat melalui  Jumlah kegiatan 6 kegiatan 3,480,000 1 kegiatan 580,000 1 kegiatan 580,000 0 kegiatan 0| 0 kegiatan 0| 1 kegiatan 580,000 1 kegiatan 580,000 2 kegiatan 1,160,000 33.33 33.33|KEC. KANDAT
03 Kelompok Kerja 2 pembinaan untuk kader
PKK desa yang terlaksana
2.07 . 4.05.11. 20 . 4 |Pemberdayaan Masyarakat melalui  Jumlah kegiatan 6 kegiatan 1,620,000 1 kegiatan 270,000 1 kegiatan 270,000 0 kegiatan 0| 0 kegiatan 0| 1 kegiatan 270,000 1 kegiatan 270,000 2 kegiatan 540,000 33.33 33.33|KEC. KANDAT
04 Kelompok Kerja 3 pembinaan untuk kader
PKK desa yang terlaksana
2.07 .4.05.11. 20 . 5 |Pemberdayaan Masyarakat melalui  Jumlah kegiatan 6 kegiatan 2,160,000 1 kegiatan 360,000 1 kegiatan 360,000 0 kegiatan 0| 0 kegiatan 0| 1 kegiatan 360,000 1 kegiatan 360,000 2 kegiatan 720,000 33.33 33.33|KEC. KANDAT
05 Kerja 4 i untuk kader
PKK desa yang terlaksana
Rata-rata capaian kinerja (%) 2.00 33.33| 33.33
Predikat kinerja SR SR SR|




Realisasi Kinerja Pada Triwulan Tingkat Capaian
- S Feer 5 S S et 5 S Realisasi Kinerja dan Anggaran Kinerja Dan Perangkat
. Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target RPJMD Kab. Kediri pada Reallsaslhc_apalan Kineria|REIMDNY Tarpet K'"e'.ja dan Ang?aran RKED) RealisasiCapaian Kinerja dan RPIMD Kab. Kediri s/d tahun 2018 Realisasi Daerah
No.| Sasaran Kode Rekening . Program (outcome)/ - N Kab. Kediri s/d RKPD Tahun Lalu Kab. Kediri Tahun berjalan yang RKPD Kab. Kediri yang -
Daerah dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Tahun 2021 (Akhir Periode RPIMD) (2017) dievaluasi (2018) Dievaluasi (2018) (Akhir Tahun RKPD RPIMD | (I
J B 1 o m v Tahun 2018) Kab. Kediri s/d Jawab)
Tahun 2018 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 =9+10+11+12 14 =7+13 15 = 14/6*100% 16
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K [Rp K Rp K Rp K Rp
2.07.4.05.11.23 Program pembinaan dan Tingkat kemampuan 100.00 % 44,000,000 | 100.00 % 10,000,000 3.25 % 6,500,000| 25.38 % 1,650,000 | 23.08 % 1,500,000 1.18 % 76,500 49.64 % 3,226,500| 149.64 % 13,226,500| 149.64| 30.06
desa dalam
keuangan desa pengelolaan keuangan
desa
2.07 .4.05.11 .23 . 1 |Asisten, monitoring dan evaluasi Jumlah kegiatan 72 Bulan 44,000,000 12 Bulan 10,000,000 12.00 Bulan 6,500,000 3 Bulan 1,650,000 3.00 Bulan 1,500,000 0 Bulan 76,500 6 Bulan 3,226,500 18 Bulan 13,226,500 25.00 30.06|KEC. KANDAT
08 pengelolaan keuangan desa i ini i
keuangan desa yang
Rata-rata capaian kinerja (%) 34.33
Predikat kinerja SR
4.01.4.05.11.21 Program perencanaan Jumlah pelaksanaan 100.00 % 27,000,000 | 100.00 % 4,500,000 2.25 % 4,500,000 100.00 % 4,500,000 0.00 % - 0.00 % - 100.00 % 4,500,000 200.00 % 9,000,000/ 200.00] 33.33
pembangunan daerah musrenbang di
4.01.4.05.11 .21 1 |Penyelenggaraan musrenbang RKPD |Jumlah Penyelenggaraan 6 kegiatan 27,000,000 1 kegiatan 4,500,000 1 kegiatan 4,500,000 1 kegiatan 4,500,000 0 kegiatan 0| 0 kegiatan 0.00 1 kegiatan 4,500,000 2 kegiatan 9,000,000 33.33|  33.33|KEC. KANDAT
09 Musrenbang Tingkat
Kecamatan
Rata-rata capaian kinerja (%) 2.00 33.33| 33.33
Predikat kinerja SR SR SR|
[JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM [ 248,996,300] [ 49,799,872 | [ 49,794,833 | [ 49798917 [ [ | [ 149,393,622
 TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM ...)
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM ...)
Faktor Pendorong Keberhasilan Kinerja :
Faktor Penghambat Pencapaian Kinerja :
Tindak Lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya :
[Tindak Lanjut yang diperlukan dalam RKPD tahun berikutnya :
Kediri, Oktober 2018

CAMAT KANDAT
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Pembina Tingkat I
NIP. 19620708 199803 1 004



