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KATA PENGANTAR

Puji Syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, Dinas Ketahanan Pangan dan
Peternakan (DKPP) Kabupaten Kediri sebagai salah satu unsur pelaksana Pemerintah
Kabupaten Kediri dalam urusan pangan dan peternakan, telah dapat menyelesaikan
Laporan Kinerja Perangkat Daerah Tahun 2021.

Sebagai salah satu perangkat Daerah, DKPP menyajikan laporan hasil/ capaian
kinerja selama satu tahun anggaran. Laporan capaian kinerja tersebut terangkum dalam
Laporan Kinerja Perangkat Daerah Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan (DKPP)
Kabupaten Kediri Tahun 2021. Tujuan penyusunan Laporan ini adalah sebagai bahan
evaluasi pelaksanaan kinerja Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan (DKPP)
Kabupaten Kediri pada tahun 2021.

Ucapan terima kasih disampaikan kepada semua pihak yang telah membantu
penyusunan Laporan Kinerja Perangkat Daerah Tahun 2021 ini dan untuk lebih sempurna
diharapkan saran dan pendapat untuk perbaikannya.

Demikian untuk menjadikan periksa.

Kedir, Februari 2022
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Berdasarkan Peraturan Bupati Kediri Nomor 56 Tahun 2016 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Ketahanan Pangan
dan Peternakan, Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Kabupaten Kediri mempunyai
tugas pokok melaksanakan urusan Pemerintah Daerah di bidang Ketahanan Pangan dan
Peternakan. Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Kabupaten Kediri (DKPP)
dipimpin oleh Kepala Dinas yang berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab kepada
Bupati melalui Sekretaris Daerah.

Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Kabupaten Kediri mempunyai tugas
pokok melaksanakan urusan Pemerintah Daerah di bidang Ketahanan Pangan dan
Peternakan. Untuk melaksanakan tugas-tugas tersebut, DKPP Kabupaten Kediri
mempunyai fungsi-fungsi sebagai berikut :

a. perumusan kebijakan teknis ketahanan pangan dan peternakan pemerintahan
kabupaten;

b. penyusunan perencanaan program dan anggaran ketahanan pangan dan peternakan
pemerintah kabupaten;

c. pelaksanaan ketahanan pangan dan peternakan di pemerintah kabupaten;

d. penyusunan perencanaan, koordinasi dan sinkronisasi dan pemantauan kebijakan
pangan di lingkup pemerintah kabupaten;

e. koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan ketahanan pangan dan peternakan di lingkup
pemerintah kabupaten;

f. pembinaan penyelenggaraan ketahanan pangan dan peternakan di wilayah
kabupaten;

g. pemantauan, evaluasi dan pelaporan atas pelasanaan ketahanan pangan dan
peternakan di kabupaten;

h. pembinaan UPTD;

i. pelaksanaan administrasi ketahanan pangan dan peternakan daerah kabupaten;

j- perumusan dan penyusunan laporan kinerja secara periodik kepada bupati; dan

k. pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh bupati sesuai dengan peraturan

perundang-undangan.

Dalam melaksanakan tugas penyelenggaran ketahanan pangan dan peternakan,
DKPP Kabupaten Kediri mengemban Visi Bupati Kediri tahun 2016-2021, yakni:
“Terwujudnya Ketahanan Pangan bagi Masyarakat Kabupaten Kediri yang Religius,
Cerdas, Sehat, Sejahtera, Kreatif, dan Berkeadilan, yang didukung oleh Aparatur

Pemerintah yang Profesional”.



Misi yang dilaksanakan oleh DKPP Kabupaten Kediri adalah misi ke-2 Bupati Kediri,
yaitu “Mempercepat pembangunan di sektor pertanian, peternakan, perikanan, dan
perkebunan untuk memperkuat kemandirian masyarakat menuju swasembada pangan”.

Dalam rangka mewujudkan visi dan misi tersebut di atas, tujuan yang hendak
dicapai oleh DKPP Kabupaten Kediri adalah “Meningkatkan Ketersediaan dan Akses
Pangan Masyarakat serta Produksi Peternakan dalam Rangka Menjamin Kecukupan
Bahan Pangan yang Aman”.

Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Kabupaten Kediri menetapkan sasaran
yang hendak dicapai, yaitu : 1) meningkatnya ketersediaan dan akses pangan yang
aman; dan 2) meningkatnya produktivitas dan populasi ternak. Sasaran tersebut dicapai
melalui 9 (sembilan) program, 25 (dua puluh lima) kegiatan, serta 49 (empat puluh
sembilan) sub kegiatan.

Laporan Kinerja Perangkat Daerah Tahun 2021 disusun sebagai bentuk
pertanggungjawaban DKPP Kabupaten Kediri berkaitan dengan penyelenggaraan
pemerintahan pada tahun 2021 sebagai bahan pengambilan kebijakan dalam
perencanaan tahun berikutnya. Dari hasil evaluasi terhadap kinerja DKPP Kabupaten
Kediri dapat disimpulkan bahwa sasaran sasaran pada tiap-tiap tujuan yang ditetapkan
pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) 2016-2021
dikategorikan sangat memuaskan.

Sasaran | (Meningkatnya Ketersediaan dan Akses Pangan yang Aman) memiliki
capaian kinerja lebih dari 100% dibandingkan target RPJMD yang ditetapkan.
Ketersediaan energi dan protein pada tahun 2021 sangat mencukupi kebutuhan konsumsi
penduduk di Kabupaten Kediri dengan surplus energi sebesar 3.024 kkal/kapita/hari dan
surplus protein sebesar 72 gram/kapita/hari. Ini menunjukkan upaya DKPP Kabupaten
Kediri dalam rangka pembangunan ketahanan pangan di Kabupaten Kediri menunjukkan
hasil yang menggembirakan.

Sasaran Il (Meningkatnya Produktivitas dan Populasi Ternak) terdiri dari 2 (dua)
indikator yaitu produktivitas ternak dan populasi ternak. Capain kinerja untuk produktivitas
ternak (Service per Conception, Calving Interval dan Conception Rate) tahun 2021
termasuk kategori sangat memuaskan dengan nilai capaian rata-rata di atas 90%.
Selanjutnya mutu genetis ternak lokal, kesiapan akseptor serta kemampuan peternak dan
serta kompetensi petugas inseminator harus terus ditingkatkan untuk mengoptimalkan
produktivitas ternak. Untuk populasi ternak sudah dapat melampaui target tahun 2021
dengan kategori sangat memuaskan dengan rata-rata capaian di atas 100%. Secara

umum terjadi peningkatan populasi dibandingkan tahun 2020.



Dari sisi anggaran, tahun 2021 DKPP Kabupaten Kediri telah berhasil menyerap
anggaran sebesar Rp 21.414.359.267,89 atau 96,12% dari total anggaran sebesar
Rp 22.278.153.310,00. Pencapaian ini tidak terlepas dari perencanaan time schedule
pelaksanaan kegiatan yang baik serta didukung sinergitas para stakeholder, koodinasi
antar bidang dan komitmen dari sumber daya manusia yang dimiliki.

Dalam penyelenggaraan pencapaian sasaran tahun 2021, ditemui beberapa
kendala dan permasalahan baik dari sisi internal maupun eksternal. Dari sisi internal
meliputi kualitas sarana prasarana pelayanan serta kompetensi sumber daya manusia
petugas yang perlu ditingkatkan. Sedangkan dari sisi eksternal adanya pandemi Covid-19
yang mempengaruhi berbagai lini tak terkecuali di bidang usaha peternakan dan akses
pangan. Selain itu pola pikir, pengetahuan dan kemampuan masyarakat sasaran
penerima manfaat kegiatan, permodalan dan kualitas sumber daya alam masih harus
ditingkatkan.

Dengan kinerja yang telah dicapai, DKPP Kabupaten Kediri akan terus
mengupayakan peningkatan ketersediaan dan akses pangan serta penganekaragaman
konsumsi pangan yang aman di Kabupaten Kediri melalui pembinaan, fasilitasi,
pemantauan dan pemberdayaan masyarakat untuk mengubah pola fikir dan sikap
masyarakat dalam pemenuhan pangan secara mandiri sekaligus meningkatkan taraf
hidupnya dengan memaksimalkan sumber daya yang ada serta peningkatan produktivitas
dan populasi ternak melalui optimalisasi inseminasi buatan (IB) melalui program Si
KOMANDAN dengan sarana prasarana yang ada, pengendalian pemotongan sapi betina
produktif, penanganan gangguan reproduksi ternak, pengembangan kawasan peternakan
dan pembibitan serta pencegahan, pengendalian dan penanggulangan penyakit menular

ternak.
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BAB |
PENDAHULUAN

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah, pembentukan Perangkat Daerah dilakukan berdasarkan asas:

a. Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah;

=

intensitas Urusan Pemerintahan dan potensi Daerabh;
efisiensi;
efektivitas;

pembagian habis tugas;

= ® 2 o

rentang kendali;
tata kerja yang jelas; dan

fleksibilitas.

2 @

Dengan memperhatikan asas tersebut di atas, Pemerintah Kabupaten Kediri melalui
Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Kediri membentuk Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan (DKPP)
Kabupaten Kediri yang menggabungkan 2 (dua) urusan, yaitu :

1. Urusan Wajib Non Pelayanan Dasar : Pangan

2. Urusan Pilihan : Pertanian (Peternakan)

Sepanjang Tahun Anggaran 2021 DKPP Kabupaten Kediri melaksanakan
pembangunan di bidang Pelayanan Ketahanan Pangan dan Peternakan di Kabupaten
Kediri.

Adapun kedudukan, tugas dan fungsi serta struktur organisasi DKPP Kabupaten

Kediri diuraikan sebagai berikut :

1.1 KEDUDUKAN
Sesuai dengan Peraturan Daerah Kabupaten Kediri Nomor 5 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Kediri dan
Peraturan Bupati Kediri Nomor 56 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Ketahanan Pangan dan
Peternakan Kabupaten Kediri, Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Kabupaten
Kediri berkedudukan sebagai unsur Pendukung tugas Kepala Daerah di bidang

Ketahanan Pangan dan Peternakan.

1.2 TUGAS POKOK DAN FUNGSI
Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Kabupaten Kediri mempunyai tugas
pokok membantu Bupati melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi

kewenangan daerah di bidang ketahanan pangan dan peternakan.

Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Kabupaten Kediri 1
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Untuk melaksanakan tugas-tugas tersebut, Dinas Ketahanan Pangan dan

Peternakan Kabupaten Kediri mempunyai fungsi-fungsi sebagai berikut :

a. Perumusan kebijakan teknis di bidang ketahanan pangan dan peternakan
pemerintahan Kabupaten;

b. Penyusunan perencanaan program dan anggaran di bidang ketahanan pangan
dan peternakan;

c. Pelaksanaan di bidang ketahanan pangan dan peternakan;

d. Penyusunan perencanaan, pengkoordinasian dan sinkronisasi dan pemantauan
kebijakan pangan di lingkup pemerintah kabupaten;

e. Koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan di bidang ketahanan pangan dan
peternakan,

f. Pembinaan penyelenggaraan di bidang ketahanan pangan dan peternakan,

g. Pembinaan UPTD

h. Pelaksanaan administrasi di bidang ketahanan pangan dan peternakan daerah
kabupaten;

i. Penyusunan dan perumusan laporan kinerja secara periodik kepada Bupati.

j. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan peraturan

perundang-undangan.

1.3 SUSUNAN ORGANISASI
Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Kabupaten Kediri dipimpin oleh
seorang Kepala Dinas dengan dibantu oleh seorang Sekretaris, empat Kepala
Bidang, Kepala Sub bagian, Kepala Seksi dan Kepala UPTD Puskeswan dan
kelompok Pejabat Fungsional yang dijabarkan sebagai berikut :
1. Kepala Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan.
2. Sekretariat, membawabhi :
a. Sub Bagian Penyusunan Program
b. Sub Bagian Keuangan
c. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian.
3. Bidang Ketersediaan, Distribusi dan Kerawanan Pangan, membawahi :
a. Seksi Ketersediaan dan Kerawanan Pangan
b. Seksi Pengembangan Sistem Statistik, Distribusi, Akses dan Informasi Pangan.
4. Bidang Konsumsi, Mutu, dan Keamanan Pangan, membawabhi :
a. Seksi Konsumsi, Penganekaragaman dan Pengembangan Pangan Lokal
b. Seksi Mutu, Gizi dan Keamanan Pangan
5. Bidang Peternakan, membawahi :
a. Seksi Produksi dan Agribisnis Peternakan
b. Seksi Penyebaran dan Pengembangan Kawasan Peternakan

c. Seksi Pengembangan Teknologi Peternakan.

Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Kabupaten Kediri 2
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6. Bidang Kesehatan Hewan dan Kesmavet, membawabhi :

a. Seksi Penyidikan, Pencegahan dan Pemberantasan Penyakit Hewan

b. Seksi Pengawasan Obat Hewan dan Pelayanan Medik Veteriner

c. Seksi Kesehatan Masyarakat Veteriner dan Kesejaheteraan Hewan
7. UPT Puskeswan, terbagi menjadi :

a. Wilayah Pare

b. Wilayah Grogol

c. Wilayah Papar

d. Wilayah Kandat

8. Kelompok Jabatan Fungsional

1.4 PERAN STRATEGIS

Untuk mewujudkan visi dan misi Kabupaten Kediri beserta tujuan dan sasaran
yang telah dirumuskan, diperlukan penetapan mengenai upaya mencapai tujuan dan
sasaran misi tersebut dalam bentuk strategi dan arah kebijakan pembangunan
ketahanan pangan dan peternakan Kabupaten Kediri tahun 2016 — 2021. Strategi
dan arah kebijakan merupakan rumusan perencanaan komprehensif tentang
bagaimana mencapai tujuan dan sasaran dengan efektif dan efisien. Rumusan
strategi merupakan pernyataan yang menjelaskan bagaimana tujuan dan sasaran
akan dicapai, yang selanjutnya diperjelas dengan serangkaian arah kebijakan.

Strategi dan Kebijakan Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Kabupaten Kediri

tahun 2016-2021 adalah :

1. Meningkatkan stok / ketersediaan pangan masyarakat.

2. Memantapkan distribusi dan akses pangan masyarakat.

3. Mengantisipasi kerawanan pangan.

4. Mengembangkan penganekaragaman konsumsi masyarakat dengan mengubah
perilaku dalam mengkonsumsi pangan yang beragam, bergizi, seimbang dan
aman.

5. Meningkatkan kesadaran masyarakat terhadap mutu dan keamanan pangan.

6. Meningkatkan sumber daya manusia pembudidaya ternak.

7. Meningkatkan skala usaha peternakan yang berorientasi agribisnis dan
agroindustri.

8. Mengembangkan dan meningkatkan kualitas peternakan serta kesehatan hewan
meliputi komoditas, sumberdaya manusia, serta sarana dan prasarana.

9. Menciptakan iklim usaha peternakan yang kondusif.

10. Memberdayakan UMKM produk olahan hasil peternakan.

11. Memberdayakan kelembagaan peternakan baik dalam hal budidaya maupun

pasca panen.

Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Kabupaten Kediri 3
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1.5 KEKUATAN SUMBERDAYA
Keberhasilan sebuah lembaga dalam menjalankan tugas pokok dan fungsinya
ditopang oleh kekuatan sumberdaya yang dimilikinya. Dalam menjalankan tugas
Pemerintah Daerah, DKPP Kabupaten Kediri pada tahun 2021 telah memiliki
sumberdaya berupa :
a. Personel
- Tenaga PNS sejumlah 64 orang, 15 orang di antaranya adalah Petugas Teknis
Peternakan dan 1 orang Petugas Keur Master.
- Petugas Inseminasi Buatan sebanyak 52 orang.
- Tenaga Harian Lepas dokter hewan dan paramedik veteriner sebanyak 5 orang.
- Tenaga kontrak sebanyak 16 orang.
a. Sarana dan prasarana
- Rumah Potong Hewan (RPH) sebanyak 2 (dua) unit, berlokasi di Pare dan
Wates.
- Gedung Puskeswan sebanyak 4 (empat) unit, yaitu Puskeswan Tarokan,
Purwoasri, Pare, dan Kandat.

- Alat transportasi mobil operasional kantor sebanyak 6 unit.

Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Kabupaten Kediri 4
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BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

2.1 RENCANA STRATEGIS

2.1.1 Visi dan Misi
Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi, DKPP mengemban Visi Bupati
Kediri tahun 2016-2021, yaitu ” Terwujudnya Ketahanan Pangan bagi Masyarakat
Kabupaten Kediri yang Religius, Cerdas, Sehat, Sejahtera, Kreatif, dan Berkeadilan,
yang didukung oleh Aparatur Pemerintahan yang Profesional”’. Sedangkan misi yang
dilaksanakan oleh DKPP adalah misi ke-2 Bupati Kediri, yaitu “Mempercepat
pembangunan di sektor pertanian, peternakan, perikanan, dan perkebunan untuk

memperkuat kemandirian masyarakat menuju swasembada pangan”.

2.1.1 Tujuan
Dalam rangka mewujudkan visi dan misi tersebut di atas, tujuan yang hendak
dicapai oleh DKPP Kabupaten Kediri adalah “Meningkatkan ketersediaan dan akses
pangan masyarakat serta produksi peternakan dalam rangka menjamin kecukupan

bahan pangan yang aman”.

1.1.2 Sasaran
DKPP menetapkan sasaran yang hendak dicapai sebagai berikut :
1. Meningkatnya ketersediaan dan akses pangan yang aman.

2. Meningkatnya produktivitas dan populasi ternak.

Sasaran-sasaran yang telah ditetapkan dicapai melalui beberapa indikator
yang dituangkan ke dalam Indikator Kinerja Utama (IKU) serta Perjanjian Kinerja

tahun 2021, sebagai berikut :

1) Meningkatnya Ketersediaan dan Akses Pangan yang Aman
Indikator Kinerja Sasaran : Ketersediaan energi per kapita (kkal/kapita/hari) dan

ketersediaan protein per kapita (gram/kapita/hari).

Sasaran | dicapai melalui program, kegiatan dan sub kegiatan sebagai berikut :
a. Program Pengelolaan Sumber Daya Ekonomi untuk Kedaulatan dan
Kemandirian Pangan
1. Penyediaan Infrastruktur dan Seluruh Pendukung Kemandirian Pangan
sesuai Kewenangan Daerah Kabupaten/ Kota

- Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Infrastruktur Logistik

Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Kabupaten Kediri 5
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b. Program Peningkatan Diversifikasi Dan Ketahanan Pangan Masyarakat
1. Penyediaan dan Penyaluran Pangan Pokok atau Pangan Lainnya sesuai
dengan Kebutuhan Daerah Kabupaten/ Kota dalam rangka Stabilisasi
Pasokan dan Harga PanganPemberdayaan Masyarakat dan Diversifikasi
Pangan Lokal
- Penyediaan Informasi Harga Pangan dan Neraca Bahan Makanan
- Pengembangan Kelembagaan Usaha Pangan Masyarakat dan Toko
Tani Indonesia
2. Pengelolaan dan Keseimbangan Cadangan Pangan Kabupaten/Kota
- Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian Cadangan Pangan
Kabupaten/Kota
3. Pelaksanaan Pencapaian Target Konsumsi Pangan Perkapita/Tahun
sesuai dengan Angka Kecukupan Gizi
- Pemberdayaan Masyarakat dalam Penganekaragaman Konsumsi

Pangan Berbasis Sumber Daya Lokal

c. Program Penanganan Kerawanan Pangan
1. Penanganan Kerawanan Pangan Kewenangan Kabupaten/Kota
- Koordinasi dan Sinkronisasi Penanganan Kerawanan Pangan

Kabupaten/Kota

d. Program Pengawasan Keamanan Pangan
1. Pelaksanaan Pengawasan Keamanan Pangan Segar Daerah
Kabupaten/Kota
- Penguatan Kelembagaan Keamanan Pangan Segar Daerah
Kabupaten/Kota
- Sertifikasi Keamanan Pangan Segar Asal Tumbuhan Daerah
Kabupaten/Kota
- Rekomendasi Keamanan Pangan Segar Asal Tumbuhan Daerah
Kabupaten/Kota
- Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengujian Mutu dan Keamanan

Pangan Segar Asal Tumbuhan Daerah Kabupaten/Kota

2) Meningkatnya Produktivitas dan Populasi Ternak
Indikator Kinerja Sasaran :
» Produktivitas ternak (Service per Conception, Calving Interval, Conception
Rate)
» Jumlah populasi ternak (sapi potong, sapi perah, kambing, domba, ayam

buras)

Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Kabupaten Kediri 6
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Sasaran Il dicapai melalui program dan kegiatan sebagai berikut :
a. Program Penyediaan dan Pengembangan Sarana Pertanian
1. Pengawasan Penggunaan Sarana Pertanian
- Pengawasan Penggunaan Sarana Pendukung Pertanian sesuai dengan
Komoditas, Teknologi dan Spesifik Lokasi
2. Pengelolaan Sumber Daya Genetik (SDG) Hewan, Tumbuhan, dan Mikro
Organisme Kewenangan Kabupaten/ Kota
- Peningkatan Kualitas SDG Hewan/ Tanaman
- Pemanfaatan SDG Hewan/Tanaman
3. Peningkatan Mutu dan Peredaran Benih/Bibit Ternak dan Tanaman Pakan
Ternak serta Pakan dalam Daerah Kabupaten/ Kota
- Pengawasan Mutu Benih/Bibit Ternak, Bahan Pakan/ Pakan/ Tanaman
Skala Kecil
b. Program Penyediaan dan Pengembangan Prasarana Pertanian
1. Pembangunan Prasarana Pertanian
- Pembangunan, Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah Potong Hewan
- Pembangunan, Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana Pertanian
Lainnya
2. Pengembangan Lahan Penggembalaan Umum
- Pembinaan dan Pengawasan Lahan Penggembalaan Umum
c. Program Pengendalian Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat
Veteriner
1. Penjaminan Kesehatan Hewan, Penutupan dan Pembukaan Daerah
Wabah Penyakit Hewan Menular Dalam Daerah Kabupaten/Kota
- Pengendalian dan Penanggulangan Penyakit Hewan dan Zoonosis
2. Pengawasan Pemasukan dan Pengeluaran Hewan dan Produk Hewan
Daerah Kabupaten/Kota
- Pengawasan atas Penerapan Persyaratan Teknis untuk Pemasukan
dan/atau Pengeluaran Hewan dan Produk Hewan
3. Pengelolaan Pelayanan Jasa Laboratorium dan Jasa Medik Veteriner
dalam Daerah Kabupaten/Kota
- Penyediaan Pelayanan Jasa Laboratorium
- Penyediaan Pelayanan Jasa Medik Veteriner
4. Penerapan dan Pengawasan Persyaratan Teknis Kesehatan Masyarakat
Veteriner
- Pendampingan Unit Usaha Hewan dan Produk Hewan
- Pengawasan Peredaran Hewan dan Produk Hewan
- Penetapan Pemenuhan Persyaratan Teknis

- Pengujian Laboratorium Kesehatan Masyarakat Veteriner
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5. Penerapan dan Pengawasan Persyaratan Teknis Kesejahteraan Hewan

- Pendampingan Penerapan Unit Kesejahteraan Hewan

d. Program Perizinan Usaha Pertanian
1. Penerbitan Izin Usaha Pertanian yang Kegiatan Usahanya dalam Daerah
Kabupaten/Kota

- Pembinaan dan Pengawasan Penerapan Izin Usaha Pertanian

2.1.4 Arah kebijakan
Arah kebijakan pembangunan ketahanan pangan dan peternakan yang
digunakan sebagai acuan perencanaan tahun 2021, adalah sebagai berikut:

1. Penanganan dampak pandemi Covid-19 dalam rangka mendukung Program
Pemulihan Ekonomi Nasional (PEN) melalui bantuan stimulus bagi peternak,
hibah uang pengembangan peternakan, sosialisasi dan bantuan paket produk
peternakan bagi masyarakat terdampak covid-19, ibu hamil resiko tinggi dan
balita stunting.

2. Penguatan ketersedian dan cadangan pangan masyarakat melalui penyusunan
kebijakan ketahanan pangan, penyusunan Peta Ketahanan dan Kerentanan
Pangan / Food Security and Vulnerability Atlas (FSVA), pelatihan pengembangan
ketersedian dan cadangan pangan masyarakat serta pelatihan pencegahan
kerawanan pangan.

3. Pengembangan Distribusi dan Akses Pangan melalui pelatihan/ pembinaan
gapoktan Lembaga Usaha Pangan Masyarakat (LUPM) dalam rangka
penyaluran pangan ke Pasar Mitra Tani / Toko Tani Indonesia (TTI) Center atau
toko mitra lainnya.

4. Pemberdayaan masyarakat dalam rangka diversifikasi pangan Pekarangan
Pangan Lestari (P2L) dan pelatihan/ pembinaan penganekaragaman konsumsi
pangan.

5. Peningkatan mutu, gizi dan keamanan pangan olahan dan pangan segar melalui
pembinaan, sertifikasi Prima Pangan Segar Asal Tumbuhan (PSAT),
pengawasan dan uji laboratorium residu pestisida.

6. Peningkatan produksi, produktivitas dan populasi ternak melalui korporasi
pengembangan peternakan, pengembangan agribisnis peternakan, penerapan
teknologi peternakan, pelatihan budidaya dan pasca panen, pelatihan perbibitan
dan pelaksanaan SI KOMANDAN (Sapi Kerbau Komoditas Andalan Negeri).

7. Peningkatan kesehatan hewan dan kesehatan masyarakat veteriner melalui
pencegahan, pengendalian dan penanggulangan penyakit ternak, pelayanan
kesehatan hewan terpadu, serta peningkatan layanan sarana dan prasarana

Kesehatan Hewan.
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2.2 PROGRAM/ KEGIATAN TAHUN ANGGARAN 2021

Untuk mencapai tujuan dan sasaran berdasarkan arah kebijakan yang telah

ditetapkan maka DKPP Kebupaten Kediri menetapkan program dan kegiatan beserta

indikator kinerja output dan outcome yang akan dilaksanakan pada tahun 2021.

Nomenklatur program, kegiatan dan sub kegiatan yang ada pada tabel 1 telah sesuai

dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,

Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah .

Tabel 1. Program, Kegiatan, Sub Kegiatan beserta Indikator dan Target Kinerja

Tahun 2021
PROGRAM/ KEGIATAN/ TARGET
NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KINERJA
1 2 3 4
A | PROGRAM PENUNJANG Persentase pemenuhan penunjang 100%
URUSAN PEMERINTAHAN urusan pemerintahan daerah
DAERAH KABUPATEN/ KOTA
I Perencanaan, Penganggaran, Persentase dokumen perencanaan 100%
dan Evaluasi Kinerja Perangkat dan evaluasi kinerja yang disusun
Daerah tepat waktu
1 | Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perencanaan yang 5 dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah disusun
2 | Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah dokumen evaluasi kinerja 3 laporan
Daerah yang disusun
Il | Administrasi Keuangan Perangkat | Cakupan pelaksanaan Administrasi 100%
Daerah Keuangan Perangkat Daerah
1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah dokumen pelaksanaan 26 dokumen
ASN penyediaan gaji dan tunjangan ASN
2 | Penyediaan Administrasi Jumlah dokumen pelaksanaan 48 dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN penyediaan administrasi
pelaksanaan tugas ASN
3 | Pelaksanaan Penatausahaan dan | Jumlah penanggung jawab pengelola 21 orang
Pengujian/ Verifikasi Keuangan keuangan yang diberikan honorarium
SKPD
4 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan keuangan akhir 2 laporan
Laporan Keuangan Akhir Tahun tahun yang disusun
SKPD
Il | Administrasi Barang Milik Daerah | Cakupan pelaksanaan Administrasi 100%
pada Perangkat Daerah Barang Milik Daerah pada Perangkat
Daerah
1 | Penatausahaan Barang Milik Jumlah pejabat pengelola barang 1 orang
Daerah pada SKPD yang diberikan honorarium
IV | Administrasi Kepegawaian Cakupan pelaksanaan Administrasi 100%
Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah
1 | Pendidikan dan Pelatihan Jumlah pendidikan dan pelatihan 3 kegiatan
Pegawai Berdasarkan Tugas dan | yang diikuti aparatur
Fungsi
V | Administrasi Umum Perangkat Cakupan pelaksanaan Administrasi 100%
Daerah Umum Perangkat Daerah
1 | Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah dokumen pelaksanaan 4 dokumen
Listrik/ Penerangan Bangunan penyediaan instalasi listrik dan
Kantor penerangan
2 | Penyediaan Peralatan dan Jumlah peralatan dan perlengkapan 110 unit
Perlengkapan Kantor kantor yang disediakan dan
dipelihara
3 | Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah peralatan rumah tangga yang 95 unit
Tangga tersedia
4 | Penyediaan Bahan Logistik Jumlah rapat koordinasi, rapat staf 29 kali
Kantor dan rapat dinas yang dilaksanakan
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PROGRAM/ KEGIATAN/ TARGET
NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KINERJA
1 2 3 4
5 | Penyediaan Barang Cetakan dan | Jumlah dokumen pelaksanaan 12 dokumen
Penggandaan penyediaan barang cetakan dan
penggandaan
6 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah bahan bacaan yang tersedia 1097 eksemplar
Peraturan Perundang-undangan
7 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah koordinasi dan konsultasi 100 Kali
Koordinasi dan Konsultasi SKPD | kelembagaan di dalam dan luar
daerah yang dilaksanakan
VI | Pengadaan Barang Milik Daerah Cakupan pelaksanaan Pengadaan 100%
Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah Penunjang
Daerah Urusan Pemerintah Daerah
1 | Pengadaan Gedung Kantor atau Jumlah pengadaan kanopi dan rehab 2 paket
Bangunan Lainnya gedung TTI Center yang diadakan
VIl | Penyediaan Jasa Penunjang Cakupan pelaksanaan Penyediaan 100%
Urusan Pemerintahan Daerah Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
1 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat | Jumlah dokumen pelaksanaan 4 dokumen
penyediaan Jasa Surat Menyurat
2 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah dokumen pelaksanaan 12 dokumen
Sumber Daya Air dan Listrik penyediaan Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
3 | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah jasa Pelayanan Umum 5 paket
Umum Kantor Kantor yang digunakan
VIII | Pemeliharaan Barang Milik Cakupan pelaksanaan Pemeliharaan 100%
Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah Penunjang
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
1 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah dokumen pelaksanaan 4 dokumen
Biaya Pemeliharaan dan Pajak pemeliharaan kendaraan dinas/
Kendaraan Perorangan Dinas operasional serta penyediaan jasa
atau Kendaraan Dinas Jabatan perizinan kendaraan dinas/
operasional
2 | Pemeliharaan/ Rehabilitasi Jumlah gedung kantor yang 1 gedung
Gedung Kantor dan Bangunan dipelihara
Lainnya
B | PROGRAM PENGELOLAAN Cakupan pemanfaatan infrastruktur 100%
SUMBER DAYA EKONOMI dan pendukung kemandirian pangan
UNTUK KEDAULATAN DAN
KEMANDIRIAN PANGAN
I Penyediaan Infrastruktur dan Jumlah rumusan kebijakan 1 rumusan
Seluruh Pendukung Kemandirian | ketahanan pangan yang ditetapkan
Pangan sesuai Kewenangan
Daerah Kabupaten/ Kota
1 | Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah kegiatan koordinasi dan 2 unit
Penyediaan Infrastruktur Logistik | sinkronisasi Penyediaan infrastruktur
logistik yang dilaksanakan
C | PROGRAM PENINGKATAN Koefisien variasi harga pangan 10%
DIVERSIFIKASI DAN utama
KETAHANAN PANGAN Jumlah konsumsi sayuran dan buah 275
MASYARAKAT gram/kapita/hari
Jumlah cadangan pangan 100 ton
masyarakat
I Penyediaan dan Penyaluran Jumlah penyaluran pangan pokok ke 200 ton
Pangan Pokok atau Pangan Toko Tani Indonesia
Lainnya sesuai dengan
Kebutuhan Daerah Kabupaten/
Kota dalam rangka Stabilisasi
Pasokan dan Harga Pangan
1 | Penyediaan Informasi Harga Jumlah petugas survey harga dan 26 orang; 1
Pangan dan Neraca Bahan NBM yang diberikan pelatihan; aplikasi
Makanan Jumlah aplikasi sistem informasi
pangan yang dibangun
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PROGRAM/ KEGIATAN/ TARGET
NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KINERJA
1 2 3 4
2 | Pengembangan Kelembagaan Jumlah anggota poktan/ gapoktan 120 orang
Usaha Pangan Masyarakat dan yang diberikan pelatihan
Toko Tani Indonesia Kelembagaan Usaha Pangan
Masyarakat
Il Pengelolaan dan Keseimbangan Jumlah lumbung pangan yang 16 unit
Cadangan Pangan dikelola masyarakat
Kabupaten/Kota
1 | Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah masyarakat yang diberikan 175 orang
Pengendalian Cadangan Pangan | pelatihan pengembangan
Kabupaten/Kota ketersediaan dan cadangan pangan
Il | Pelaksanaan Pencapaian Target | Jumlah Kegiatan Pemberdayaan 6 kegiatan
Konsumsi Pangan Masyarakat dalam Rangka
Perkapita/Tahun sesuai dengan Pemenuhan Konsumsi Pangan B2SA
Angka Kecukupan Gizi
1 | Pemberdayaan Masyarakat dalam | Jumlah kelompok yang mendapatkan 2 kelompok;
Penganekaragaman Konsumsi program P2L DAK Non Fisik ; 1.212 orang
PanganBerbasis Sumber Daya Jumlah masyarakat yang menjadi
Lokal sasaran kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat dalam
Penganekaragaman Konsumsi
Pangan Berbasis Sumber Daya
Lokal
C | PROGRAM PENANGANAN Jumlah Peta Ketahanan dan 1 peta
KERAWANAN PANGAN Kerentanan Pangan yang disusun
I Penanganan Kerawanan Pangan | Jumlah desa rentan rawan pangan 2 desa
Kewenangan Kabupaten/Kota yang ditangani
1 | Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah masyarakat yang diberikan 80 orang
Penanganan Kerawanan Pangan | pelatihan pencegahan dan
Kabupaten/Kota penanganan kerawanan pangan
D | PROGRAM PENGAWASAN Persentase keamanan pangan segar 70%
KEAMANAN PANGAN
I Pelaksanaan Pengawasan Jumlah pelaku usaha pangan segar 200 orang
Keamanan Pangan Segar Daerah | yang diberikan pengawasan
Kabupaten/Kota keamanan pangan
1 | Penguatan Kelembagaan Jumlah pelaku usaha pangan segar 80 orang
Keamanan Pangan Segar Daerah | yang mendapatkan pelatihan
Kabupaten/Kota keamanan pangan segar
2 | Sertifikasi Keamanan Pangan Jumlah pelaku usaha pangan segar 50 orang
Segar Asal Tumbuhan Daerah yang mendapatkan pembinaan dan
Kabupaten/Kota fasilitasi sertifikasi keamanan
pangan segar
3 | Rekomendasi Keamanan Pangan | Jumlah sampel pangan segar yang 46 sampel
Segar Asal Tumbuhan Daerah diuji
Kabupaten/Kota
4 | Penyediaan Sarana dan Jumlah alat rapid test kit keamanan 2 paket
Prasarana Pengujian Mutu dan pangan segar yang diadakan
Keamanan Pangan Segar Asal
Tumbuhan Daerah
Kabupaten/Kota
E | PROGRAM PENYEDIAAN DAN Jumlah SPR yang terbentuk 5 SPR
PENGEMBANGAN SARANA
PERTANIAN
I Pengawasan Penggunaan Cakupan Pengawasan Penggunaan 100%
Sarana Pertanian Sarana Pertanian
1 | Pengawasan Penggunaan Jumlah kegiatan pengawasan 1 unit; 1.995
Sarana Pendukung Pertanian penggunaan sarana pendukung peternak
sesuai dengan Komoditas, peternakan yang dilaksanakan;
Teknologi dan Spesifik Lokasi Jumlah peternak yang mendapatkan
bansos stimulus dampak pandemi
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PROGRAM/ KEGIATAN/ TARGET
NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KINERJA
1 2 3 4
Il Pengelolaan Sumber Daya Cakupan pengelolaan Sumber Daya 100%
Genetik (SDG) Hewan, Genetik (SDG) Hewan

Tumbuhan, dan Mikro Organisme
Kewenangan Kabupaten/ Kota

1 | Peningkatan Kualitas SDG Jumlah kelompok yang menerima 32 kelompok; 11
Hewan/ Tanaman hibah dalam rangka peningkatan unit
kualitas SDG Hewan; Jumlah
pelatihan dalam rangka peningkatan
kualitas SDG hewan yang
dilaksanakan

2 | Pemanfaatan SDG Jumlah event dalam rangka 3 unit
Hewan/Tanaman Pemanfaatan SDG Hewan yang
dilaksanakan
Il | Peningkatan Mutu dan Peredaran | Jumlah masyarakat yang 100 orang

Benih/Bibit Ternak dan Tanaman | mendapatkan pembinaan/ pelatihan
Pakan Ternak serta Pakan dalam | peningkatan mutu pakan dan

Daerah Kabupaten/ Kota produksi peternakan
1 | Pengawasan Mutu Benih/Bibit Jumlah kegiatan pengawasaan dan 12 unit
Ternak, Bahan Pakan/ Pakan/ peningkatan mutu pakan dan bibit
Tanaman Skala Kecil ternak yang dilaksanakan
F | PROGRAM PENYEDIAAN DAN Cakupan pemanfaatan prasarana 100%
PENGEMBANGAN PRASARANA | peternakan dan kesehatan hewan
PERTANIAN yang tersedia
I Pembangunan Prasarana Jumlah prasarana pertanian yang 3 unit
Pertanian dibangun
1 | Pembangunan, Rehabilitasi dan Jumlah prasarana dan peralatan 21 unit
Pemeliharaan Rumah Potong RPH yang diadakan dan dipelihara
Hewan
2 | Pembangunan, Rehabilitasi dan Jumlah prasarana pendukung 2 unit
Pemeliharaan Prasarana peternakan yang dibangun
Pertanian Lainnya
I Pengembangan Lahan Jumlah kelompok ternak yang 2 kelompok
Penggembalaan Umum mendapatkan pelatihan/ pembinaan
pengembangan ternak
1 | Pembinaan dan Pengawasan Jumlah masyarakat yang diberikan 40 orang
Lahan Penggembalaan Umum pelatihan / pembinaan
pengembangan ternak
G | PROGRAM PENGENDALIAN Persentase kasus kesehatan hewan 100%
KESEHATAN HEWAN DAN dan kesmavet yang ditangani
KESEHATAN MASYARAKAT Jumlah unit usaha produk hewan 5 unit
VETERINER yang tersertifikasi NKV
I Penjaminan Kesehatan Hewan, Jumlah kasus penyakit hewan 12 kasus
Penutupan dan Pembukaan menular pada ternak yang terdeteksi

Daerah Wabah Penyakit Hewan
Menular Dalam Daerah
Kabupaten/ Kota

1 | Pengendalian dan Jumlah peternak yang diberikan 90 orang
Penanggulangan Penyakit Hewan | bimtek peningkatan kesehatan
dan Zoonosis hewan
Il Pengawasan Pemasukan dan Persentase Produk Asal Hewan yang 70%

Pengeluaran Hewan dan Produk lolos uji mikroba
Hewan Daerah Kabupaten/ Kota

1 | Pengawasan atas Penerapan Jumlah peserta sosialisasi Produk 40 orang
Persyaratan Teknis untuk Asal Hewan
Pemasukan dan/atau

Pengeluaran Hewan dan Produk

Hewan
Il | Pengelolaan Pelayanan Jasa Jumlah ternak yang mendapatkan 2.600 ekor
Laboratorium dan Jasa Medik pelayanan kesehatan hewan terpadu

Veteriner dalam Daerah
Kabupaten/ Kota
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PROGRAM/ KEGIATAN/ TARGET
NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KINERJA
1 2 3 4
1 | Penyediaan Pelayanan Jasa Jumlah perlengkapan labkeswan 3 paket
Laboratorium yang diadakan
2 | Penyediaan Pelayanan Jasa Jumlah kegiatan dalam rangka 3 unit
Medik Veteriner peningkatan pelayanan medik
veteriner yang dilaksanakan
IV | Penerapan dan Pengawasan Jumlah pelaku usaha Produk Asal 150 orang
Persyaratan Teknis Kesehatan Hewan yang mendapatkan
Masyarakat Veteriner pembinaan Penerapan dan
Pengawasan Persyaratan Teknis
Kesmavet
1 | Pendampingan Unit Usaha Jumlah peserta sosialisasi Nomor 40 orang
Hewan dan Produk Hewan Kontrol Veteriner (NKV)
2 | Pengawasan Peredaran Hewan Jumlah pengawasan pengendalian 12 kali
dan Produk Hewan pemotongan betina produktif yang
dila