
INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) 

Unit Kerja : DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMERINTAHAN DESA 

A. Tugas Pokok : Melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah dibidang  Pemberdayaan Masyarakat dan Pemerintahah Desa 

 

B. Visi Bupati dan 
 Wakil Bupati Kediri :  Terwujudnya Ketahanan Pangan bagi Masyarakat Kabupaten Kediri yang Religius, Cerdas , Sehat, Sejahtera, Kreatif dan Berkeadilan yang 

didukung oleh Aparatur Pemerintah yang Profesional 
 

C. Misi   : Dari 15 Misi Bupati dan Wakil Bupati Kediri Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pemerintahan Desa melaksanakan misi  yang ke 10 yaitu  
10.  Memantapkan pembangunan kependudukan, yang meliputi ketertiban sistem pendataan dan pemberdayaan warga masyarakat terutama 

di wilayah pedesaan, khususnya kaum perempuan 

D.  Tujuan   : Meningkatkan keberdayaan masyarakat perdesaan 

E.  Tugas   : Melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah dibidang pemberdayaan masyarakat dan pemerintahan desa 

F. Fungsi Utama : Untuk melaksanakan tugas pokoknya Badan Pemberdayaan Masyarakat dan Pemerintahan Desa mem mempunyai fungsi sebagai berikut : 

1. Perumusan kebijakan teknis dibidang Pemberdayaan Masyarakat dan Pemerintahan Desa ; 

2. Penyusunan perencanaan program dan anggaran dibidang pemberdayaan masyarakat dan pemerintahan desa  ; 

3. Pelaksanaan dibidang pemberdayaan masyarakat dan pemerintahan des a ; 

4. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan atas pelaksnaan dibidang pemberdayaan masyarakat dan pemerintahan desa ; 

5. Koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan dibidang pembderadayaan masyarakat dan pemerintahan desa ; 

6. Pembinaan penyelenggaraan dibidang pembderadayaan masyarakat dan pemerintahan desa ; 

7. Pembinaan UPTD ; 

8. Pelaksanaan administrasi dibidang pembderadayaan masyarakat dan pemerintahan desa ; 

9. Penyusunan dan perumusan laporan kinerja secara periodik kepada Bupati ; 

10. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku. 

 



 

G. Indikator Kinerja Utama 

 

NO. Kinerja Utama / Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Penjelasan / Formula Perhitungan Sumber Data 
Penanggung 

Jawab 

 

1. 
Meningkatnya kelompok 

usaha ekonomi masyarakat 

desa 

Jumlah BUMDes yang terbentuk Jumlah desa yang mempunyai Perdes, SK 
Pengurus dan AD/ART BUMDes 

Bidang PUEM DPMPD 

Jumlah kawasan perdesaan 
yang  ditetapkan 

Jumlah kawasan perdesaan yang telah 
ditetapkan dengan SK Bupati 

Bidang PK dan 

PPM 
DPMPD 

 

 

2. Terwujudnya peningkatan 

partisipasi masyarakat dalam 

pembangunan 

Jumlah Pelaksanaan 
musrenbang desa  

Jumlah desa yang melaksanakan musrenbang 
desa  

Bidang PK dan 

PPM 
DPMPD 

Jumlah Pelaksanaan gotong 
royong masyarakat 

Jumlah desa yang melaksanakan bulan bhakti 
gotong royong masyarakatong 

 
 

Jumlah desa penerima program 
partisipatif masyarakat 

Jumlah desa penerima program partisipatif 
masyarakat 

Bidang Sosbud 

dan SDA TTG 

DPMPD 

Pelaksanaan Program P2LDT Jumlah RTM penerima bantuan Bidang Sosbud 

dan SDA TTG 

DPMPD 

 

 

3. Meningkatnya kapasitas 

lembaga  desa 

Persentase anggota PKK yang 
aktif  

Jumlah anggota PKK aktif/Jumlah anggota 
PKK yg ada X 100% 

Bidang Sosbud 

dan SDA TTG 

DPMPD 

Jumlah LPMD yg aktif Jumlah LPMD yg aktif/jumlah LPMD yg ada x 
100% 

Bidang PK dan 

PPM 
DPMPD 

Jumlah KPM yg aktif Jumlah KPM aktif/jumlah KPM yg ada x 100% Bidang PK dan 

PPM 
DPMPD 

 

 

4. 

Meningkatnya kapasitas 

aparatur pemerintahan desa 

dalam rangka tertib 

administrasi dan pengelolaan 

aset desa 

Prosentase laporan keuangan 
desa yang baik 

Jumlah laporan keuangan yang baik/jumlah 
desaX 100% 

Bidang Pemdes 

dan Bidang PUEM 

DPMPD 

Prosentase aparatur 
pemerintah desa yang di bimtek 

Jumlah aparatur pemdes yg dibimtek Bidang Pemdes DPMPD 

Prosentase desa dg 
inventarisasi aset yg baik 

Jumlah desa dg inventarisasi aset yg 
baik/Jumlah desa x 100% 

Bidang Pemdes DPMPD 

 


